
 



Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное  

учреждение «Усть-Зулинская основная 

общеобразовательная школа» (МБОУ «Усть-

Зулинская ООШ») 

Руководитель Леханова Ольга Валерьевна 

Адрес организации 
619204, Пермский край, Юрлинский район, село 

Усть-Зула, ул. Школьная , 7 

Телефон, факс 8(34294)22447 

Адрес электронной 

почты 
direktorustzula@mail.ru 

Учредитель 
Управление образования Юрлинского 

муниципального округа, село Юрла Пермского края  

Лицензия От 04.12.2018 № 6252, серия 59 ЛО1  № 0004204 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

От 21.12.2018 № 1042, серия 59 АО1  № 0001400;  

МБОУ «Усть-Зулинская ООШ» расположена в сельской местности  

Юрлинского муниципального района Пермского края. В школе обучаются дети из 

разных населѐнных пунктов: 19,2% - с.Усть-Зула, 11,5% - д.Букреева, 12,5% - 

д.Демидова, 2,8% - д.Пестерѐва, 7,7% - д.Верхняя Лобанова, 1,9% - д.Миронова, 

13,5% - д.Пож, 8,6% - д.Тимина, 5,7% - д.Булдыри, 6,7% - д.Сергеева, 9,6 % - 

п.Чугайнов Хутор. В подвозе нуждаются 53,8% обучающихся.  

Основным видом деятельности школы является реализация 

общеобразовательных программ начального общего и основного общего  

образования. Также школа реализует образовательные программы дошкольного 

образования.  

МБОУ «Усть-Зулинская ООШ» имеет филиалы: «Лобановский детский сад» 

(д.Верхняя Лобанова, ул.Центральная, д.10а), «Пожинская начальная школа» 

(д.Пож, ул.Полевая, д.3). Также школа имеет дошкольные группы, расположенные 

по адресу Пермский край Юрлинский район д.Пож улица Центральная д.20 и 

Пермский край Юрлинский район с.Усть-Зула дом 7. 

Всего в МБОУ «Усть-Зулинская ООШ» обучаются 124 ученика, 20 из 

которых обучаются в филиале «Пожинская начальная школа», в дошкольных 

разновозрастных группах занимаются 43 воспитанника. 



Аналитическая часть 

I. Система управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Школой. 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы развития образовательной 

организации, финансово-хозяйственной деятельности,  

материально-технического обеспечения. 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

− аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Методический 

совет 

Осуществляет общее руководство методической и опытно-

экспериментальной работой педагогического коллектива 

 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано два 

методических объединения: 



- объединение педагогов начального образования; 

- объединение классных руководителей. 

 В целях учѐта мнения обучающихся и их родителей (законных 

представителей) в школе действует Совет обучающихся и общешкольный 

родительский комитет. 

 В целях профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, защиты их прав и законных интересов в школе действует 

Совет профилактики, в состав которого входят представители администрации, 

классные руководители и представители КДН и ЗП Юрлинского муниципального 

округа. 

 Таким образом, система управления Школой оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 

 

II. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в школе организуется в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»,  

- ФГОС начального общего, основного общего и дошкольного  образования, 

  

- Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодѐжи», утвержденные Постановлением Главного государственного 

санитарного врача России от 28.09.2020г. №28;  

- Гигиеническими нормативами и требованиями к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания, утвержденные 

Постановлением Главного государственного санитарного врача России от 

28.01.2021г. №2,  

- основными образовательными программами по уровням, включая учебные 

планы, годовые календарные графики, расписанием занятий и локальными 

нормативными актами школы. 

Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок 

освоения основной образовательной программы начального общего образования 

(реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения 

основной образовательной программы основного общего образования (реализация 

ФГОС ООО). 

 

 



Воспитательная работа 

Организация воспитательной работы в школе направлена на реализацию 

законов РФ «Об  образовании», «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ», «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних», «Внеурочная деятельность в реализации ФГОС»; устава 

школы, программы развития ОУ,  локальных актов, регламентирующих  

воспитательную работу в школе.  

Программа  воспитания МБОУ «Усть-Зулинская ООШ» направлена на 

решение проблем социализации школьников и установления ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми. Воспитательная программа 

показывает, каким образом педагоги могут реализовать воспитательный потенциал 

их совместной с детьми деятельности. 

  Программа воспитания разработана в соответствии с Федеральным Законом 

«Об образовании в Российской Федерации» (от 29.02 2012 г. № 273-ФЗ), 

Конвенцией ООН о правах ребенка, Стратегией развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года, федеральными государственными 

образовательными стандартами начального и основного общего образования, 

Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина 

России, Примерной программой воспитания, составленной научными 

сотрудниками РАО.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 

свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию 

и защите Родины. 

Цель  воспитательной работы  в  школе.  

В соответствии с идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 



защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые 

приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования: 

 1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования 1-4 классы) таким целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний– 

знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего 

школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом 

социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать 

предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям 

поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и 

воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. 

Знание их станет базой для развития социально значимых отношений школьников 

и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, 

в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся 

следующие: 

 быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), 

внуком (внучкой);  

 уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную 

для ребѐнка домашнюю работу, помогая старшим; 

 быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

 знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, населенный 

пункт, свою страну; 

 беречь и охранять природу; 

 проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные 

вопросы, не прибегая к силе; 

 стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

 быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

 соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

 уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; 

 быть уверенным в себе, открытым и общительным. 

 2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 



образования 5 – 9 классы) таким приоритетом является создание благоприятных 

условий для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде 

всего, ценностных отношений: 

 к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

 к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне; 

 к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками 

и которую нужно оберегать; 

 к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

 к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

 к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

 к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение; 

 к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения; 

 к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представляются 

по модулям. Модуль — часть рабочей программы воспитания, в которой 

описываются виды, формы и содержание воспитательной работы в учебном году в 

рамках определѐнного направления деятельности в общеобразовательной 

организации. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с 

особыми условиями, средствами, возможностями воспитания (урочная 

деятельность, внеурочная деятельность, взаимодействие с родителями и др.). 

  Воспитательная работа в школе проведена  на основании   плана  

воспитательной работы на учебный 2022-2023 год, планов воспитательной работы 

классных руководителей, программы воспитательной системы школы «РОСТ». 



Для достижения намеченной цели были определены  приоритетные модули, через 

которые и осуществлялась воспитательная работа: 

1.Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки).  

2.  Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных обучающимися курсов, занятий, кружков.  

3. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

деятельности педагогических работников, осуществляющих классное руководство 

в качестве особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую 

очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся. 

4. Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел может 

предусматривать: 

 общешкольные праздники, ежегодные

 творческие  мероприятия, связанные с (общероссийскими, региональными) 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям в 

России, мире. 

 В 2022 году провели работу по организации изучения школьниками 

государственных символов России и субъекта РФ. Для этого скорректировали 

рабочие программы по предметам: ОРКСЭ, окружающий мир, история, 

обществознание. Ввели проектную и исследовательскую деятельность с целями: 

углубить знания о госсимволике и ее истории; сформировать личностные основы 

российской гражданской идентичности, социальной ответственности, правового 

самосознания, поликультурности; осмыслить политическую и нравственную суть 

символов; расширить и углубить представления о гражданских обязанностях, в 

том числе о защите Отечества на воинской или альтернативной службе. 

Включили в программу воспитания школы церемонии поднятия флага России – 

каждый рабочий понедельник, спуска флага России – каждую рабочую пятницу, 

выноса флага России – на торжественных и праздничных мероприятиях. 

5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может 

предусматривать: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 



социальными партнѐрами; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности; 

 экскурсии, походы выходного дня; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слѐты и т. п.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел. 

6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе. 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 разработка и популяризация символики общеобразовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты. 

7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия  

с родителями.  

 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, круглых столов; 

 родительские форумы при интернет-сайте общеобразовательной организации, 

интернет-сообщества; 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий.  



8. Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации может предусматривать  

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления; 

 представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией; 

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы. 

9.  Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 

организации может предусматривать: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска; 

 разработка и реализация профилактических программ. 

 профилактика правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению. 

10. Модуль «Социальное партнѐрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнѐрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д.  



11. Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

общеобразовательной организации может предусматривать 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет- ресурсов, 

посвящѐнных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии; 

Одной из главных задач воспитательной работы воспитание у детей бережного 

отношения к своему здоровью, вовлечение их в оздоровительные мероприятия. Для 

этого разработан план физкультурно-оздоровительной работы, по которому педагоги 

работают в течение учебного года. С целью укрепления здоровья в школе проводили 

«Веселые старты»,  правда только в начальном звене. Соревнования по волейболу, 

баскетболу. В  школе регулярно проводятся беседы по профилактике и  поддержанию 

здорового образа жизни, месячники профилактики.  

Обучающиеся активно участвуют в спортивных мероприятиях в рамках районной 

спартакиады  школьников, кроссах, эстафетах.  

Воспитание  здорового образа жизни у учащихся осуществляется в школе и через 

формирование навыков личной безопасности. В  начале  учебного  года в целях 

повышения  безопасности  детей и  восстановления у  них  после  летних каникул 

навыков  безопасности  поведения  на  дорогах  и  в  транспорте в школе проходил 

месячник по ПДД, в котором приняли участие все учащиеся.  Месячник начался с 

цикла бесед по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.  



Все мероприятия, которые были запланированы, проведены. Традиционными 

мероприятиями остаются такие, как торжественные линейки посвященные Дню 

знаний, Последнему звонку, Посвящение  в первоклассники, Посвящение в 

пятиклассники, День Самоуправления, День Матери, Новогодние праздники, «Песня 

в солдатском берете», Масленичные гуляния, Юная леди и Мисс Весна. Мероприятия 

носили разнообразную тематику, были разными по форме. 

Календарные и традиционные праздники проходят каждый год, но все равно 

изменяется форма, название, проводятся новые мероприятия. Об условиях 

проведения предстоящих мероприятий учащиеся и классные руководители были 

информированы заранее.   

Традиционные концерты посвященные:   «Дню учителя», ко Дню Матери был 

подготовлен силами учащихся. Номера были отрепетированы, подготовлены. 

Родители, которые помогают классным руководителям в воспитании своих детей, не 

остаются равнодушными, всегда находят время для школы и детей. 

Что касается исполнения запланированных мероприятий, то календарный план 

воспитательной работы можно считать выполненным. 

Из всего вышеизложенного можно сделать вывод, что традиционные мероприятия 

способствуют  воспитанию у учащихся уважения к традициям и культуре школы, 

позволяют четко определить место классного коллектива в общей системе учебно-

воспитательного процесса в школе. 

Одним из ключевых дел для большинства классов стала подготовка и проведение 

Масленицы. Ребятам пришлось потрудиться. Мамы и папы детей тоже не остались 

без дела. Мамы приготовили необычные блинчики, а папы показали свою силу и 

мастерство в колке дров и перетягивании каната.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III.  Оценка содержание и качества подготовки обучающихся 

Статистика показателей за 2018–2022 годы 

 

№ 

п/п 

Параметры 

статистики 

2018-2019 

учебный 

год 

2019-2020 

учебный 

год 

2020-2021 

учебный 

год 

2021-2022 

Учебный 

год 

1 Количество детей, 

обучавшихся на 

конец учебного  года 

в том числе: 

137 146 136 130 

– начальная школа 57 61 62 57 

– основная школа 80 85 74 73 

2 Количество 

учеников, 

оставленных на 

повторное обучение: 

    

– начальная школа -  - - - 

– основная школа - 1 - 2 

3 Не получили 

аттестата: 

    

– об основном общем 

образовании 

- - - - 

4 Окончили школу с 

аттестатом особого 

образца: 

    

– в основной школе  -  - 1 - 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика 

успешного освоения основных образовательных программ сохраняется на 

протяжении 2018-2022 учебных годов, однако в 2019/2020 учебном году один 

обучающийся был оставлен на повторное обучение и в 2021-2022 учебном году 

оставлены на повторное обучение двое обучающихся. Двое из обучающихся, 

оставленных на повторное обучение, являются обучающимися с задержкой 

психического развития, один обучающийся был оставлен из-за большого 

количества пропусков без уважительной причины, а как следствие – не усвоении 

учебного плана.  

Профильного и углубленного обучения в школе нет. 

 

 

 



Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2022 учебном году 
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Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают 
Переведены 

условно Всего 
Из них 

н/а 
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о
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% 

К
о
л
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о
 

% 

2 13 13 100 7 54% 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 13 13 100 7 54% 1 7,7% 0 0 0 0 0 0 

4 15 15 100 4 27% 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 41 41 100 18 44% 1 2,4% 0 0 0 0 0 0 

В 2022 году, как и в 2021 году, результаты освоения обучающимися 

программ начального общего образования по показателю «успеваемость» 

составляют 100%, процент качества освоения программы начального общего 

образования вырос на 2,6% и составил 43,7%.  

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2022 году 

К
л

а
ссы

 

В
сег

о
  

о
б
у
ч

-ся
 

Из них  

успевают 

Окончили  

год 

Окончили  

год 

Не успевают Переведе

ны  

условно 
Всего 

Из них 

н/а 

Кол

-во 
% 

С 

отмет 

ками 

«4» и 

«5» 

% 

С 

отмет 

ками 

«5» 

% 
Кол-

во 
% 

Ко

л-

во 

% 

Ко

л-

во 

% 

5 15 15 100 4 27% 1 7 0 0 0 0 0 0 

6 11 11 100 3 27% - - 0 0 0 0 0 0 

7 12 12 100 4 33% - - 0 0 0 0 0 0 

8 18 18 100 1 5% - - 0 0 0 0 0 0 

9 17 15 88% 4 24% 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 73 71 97% 19 26% 1 1% 0 0 0 0 0 0 

В 2022 году результаты освоения обучающимися программ основного 

общего образования по показателю «успеваемость» составляют 97%, а в 2021 году 

составляли - 100%. Это связано с тем, что двое обучающихся 9 класса в 2022 году 

были оставлены на повторное обучение, однако процент качества освоения 

программы основного общего образования вырос на 3,1%, по сравнению с 2021 

годом,  и составил 27,4%.  



Результаты сдачи ОГЭ 2022 год 

Предмет Сдавали 

всего 

человек 

Сколько 

обучающихся 

получили «5» 

Сколько 

обучающихся 

получили «4» 

Сколько 

обучающихся 

получили «3» 

Процент 

качества 

Математика 15 - 3 12 20% 

Русский язык  15 2 5 8 47% 

Обществознание 13 - 3 10 23% 

Биология 2 2 - - 100% 

География 11 1 3 7 37% 

В 2022 году ГИА проходили 15 обучающихся: 13 в форме ОГЭ и 2 в форме 

ГВЭ. С экзаменами справились все обучающиеся и получили аттестаты об 

основном общем образовании. Процент качества по математике вырос на 6,6%, а 

по русскому языку упал на 3%. По предметам по выбору в 2021 году экзамены не 

проводились. Обучающихся, справившихся с экзаменами на 100 баллов, нет. 

V. Востребованность выпускников 

Год 

выпуска 

Основная школа 

Всего 
Перешли в 10-й 

класс школы 

Перешли в 10-й 

класс другой 

ОО 

Поступили в 

профессиональную ОО 

2016 20 - - 20 

2017 13 - - 12 

2018 20 - - 19 

2019 8 - - 8 

2020 19 - 1 18 

2021 16 - - 16 

2022 15 + - 15 

В 2022 году выпускники 9-го класса продолжили обучение в 

профессиональных  общеобразовательных организациях региона.  

 

VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

По итогам оценки качества образования в 2022 году выявлено, что уровень 

метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность 

личностных результатов также соответствует среднему уровню. 

По результатам анкетирования 2022 года выявлено, что количество 

родителей, которые удовлетворены качеством образования в школе, – 94%, 

количество родителей, которые удовлетворены качеством внеурочной 

деятельности – 95%. 



 

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Общая характеристика: 

− объем библиотечного фонда – 8042 единиц; 

− книгообеспеченность – 100 процентов; 

− обращаемость – 4897 единиц в год; 

− объем учебного фонда – 2855 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет  регионального, местного бюджета. 

Состав фонда и его использование: 

 

№ Вид литературы Количество 

единиц в фонде 

Сколько 

экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 2855 2238 

2 Педагогическая 0 0 

3 Художественная 5030 2523 

4 Справочная 120 105 

5 Языковедение, литературоведение 37 31 

6 Естественно-научная 0 0 

7 Техническая 0 0 

8 Общественно-политическая 0 0 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят 

в федеральный перечень, утвержденный приказом Министерства Просвещения РФ  

от 20.05.2020 № 254. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 558 дисков; 

сетевые образовательные ресурсы – 0.  

Средний уровень посещаемости библиотеки – 26 человек в день. 

На официальном сайте школы нет страницы библиотеки с информацией о 

работе и проводимых мероприятиях библиотеки школы. 

Оснащенность библиотеки периодическими изданиями  достаточная. 

Отсутствует финансирование библиотеки на закупку учебно-методической 

литературы  и обновление фонда художественной литературы. 



 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 1 апреля 2023 года. 

 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 124 

Численность учащихся по образовательной 

программе начального общего образования 

человек 51 

Численность учащихся по образовательной 

программе основного общего образования 

человек 73 

Численность (удельный вес) учащихся, 

успевающих на «4» и «5» по результатам 

промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

31 (25%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по 

русскому языку 

балл 52,7 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по 

математике 

балл 44,6 

Численность (удельный вес) выпускников 9 

класса, которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по русскому языку, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 

класса, которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по математике, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 

класса, которые не получили аттестаты, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 

класса, которые получили аттестаты с отличием, 

от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах, 

человек 

(процент) 

120 (97%) 



конкурсах, от общей численности обучающихся 

Численность (удельный вес) учащихся – 

победителей и призеров олимпиад, смотров, 

конкурсов от общей численности обучающихся, в 

том числе: 

человек 

(процент) 

 

− регионального уровня 0 (0%) 

− федерального уровня 0 (0%) 

− международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по 

программам с углубленным изучением отдельных 

учебных предметов от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по 

программам профильного обучения от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по 

программам с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

73 (59%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках 

сетевой формы реализации образовательных 

программ от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек  

− с высшим образованием 15 

− высшим педагогическим образованием 14 

− средним профессиональным образованием 10 

− средним профессиональным педагогическим 

образованием 

10 

Численность (удельный вес) педработников с 

квалификационной категорией от общей 

численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

− с высшей 4 (17%) 



− первой 7 (29%) 

Численность (удельный вес) педработников от 

общей численности таких работников с 

педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

− до 5 лет 1 (4%) 

− больше 30 лет 11 (46%) 

Численность (удельный вес) педработников от 

общей численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

− до 30 лет 2 (8%) 

− от 55 лет 11 (46%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких 

работников 

человек 

(процент) 

24 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

которые прошли повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе ФГОС, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

24 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

единиц 0,42 

Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы от общего количества 

единиц библиотечного фонда в расчете на одного 

учащегося 

единиц 56 

Наличие в школе системы электронного 

документооборота 

да/нет нет 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в 

том числе наличие в ней: 

да/нет да 

− рабочих мест для работы на компьютере или 

ноутбуке 

да 

− медиатеки нет 



− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных 

компьютеров 

да 

− системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, 

которые могут пользоваться широкополосным 

интернетом не менее 2 Мб/с, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

124 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 21 

Анализ показателей указывает на то, что школа имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям Санитарных правил СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодѐжи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с 

ФГОС общего образования. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 

повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных 

результатов образовательных достижений обучающихся.  

 


